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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio
Departamento de Administracao Escolar

CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)

Curriculo: 20191

Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis

Documentagdo:  Curso reconhecido pelo Decreto Federal 75590, de 10/04/1975, publicado no Diario Oficial da Unido de 11/04/1975
Parecer Criag&o = 39 - 08/02/1965-MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
Parecer n°445 de 05/02/1975 - Conselho Federal de Educacao.

Objetivo: O grau de Bacharel em Ciéncias Contabeis, que habilita ao exercicio de Contador, visa promover a formacéo do individuo como
profissional no campo gerencial privado e publico, e complementar sua socializagdo como cidadao brasileiro comprometido com
o desenvolvimento econdmico e social, no mundo moderno.

Titulagéo: Bacharel em Ciéncias Contabeis

Diplomado em:

Ciéncias Contabeis

Periodo de Concluséo do Curso: Minimo: 9 semestres

Carga Horaria Obrigatéria: UFSC: 3624 H/A

NUmero de aulas semanais: Minimo: 15

Coordenador do Curso: Prof2. Dr2 Luiza Santangelo Reis
Telefone: 37216670

Maximo: 14 semestres
CNE: 3600 H
Optativas Profissionais: 288 H/A

Maximo: 28
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio
Departamento de Administracao Escolar

CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
Curriculo: 20191

Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis

Fase 01

Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH

Origem da administragdo como ciéncia. As fungdes administrativas: planejamento, organizacéo, coordenagdo, comando e controle.

CAD5103 Administracéo | Ob 72 4 (CAD5151 ou
CAD7001)

CCN6000 Contabilidade Introdutérial Ob 72 4 CCN5115

DIR6010 Direito Empresarial Ob 72 4 (DIR5966 ou
DIR7002)

Fundamentos da Eticidade e escolas filoséficas que os interpretam. Questdes éticas numa organizacéo. O carater ético e politico da conduta profissional.
FIL5109 Etica e Filosofia Politica Ob 72 4

Conjuntos e aritmética basica; Calculo com expressées algébricas; equagdes; inequagdes; funcdes.

MTM3100 Pré-Calculo Ob 72 4 (MTM5134 ou
MTM7003)
Fase 02
Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6001 Contabilidade Introdutéria ll Ob 72 4 CCN5116 CCN6000

Conceitos bésicos. Fungdes de demanda e oferta. Elasticidade: preco e renda. As teorias de demanda cardinal e ordinal. A teoria da firma. As fungdes de
producéo e de custos. O mercado perfeito e os mercados imperfeitos na formagao do prego. As contas nacionais. As fungdes consumo e poupancga. A fungéo
investimento. A demanda e a oferta monetaria. O equilibrio nos mercados real e monetario.

CNM5145 Teoria Econdmica Ob 72 4

Finangas Publicas e Direito Financeiro. Direito Tributario. Classificagéo juridica dos tributos. Sistema Tributario Nacional. Normas gerais de Direito Tributario.
Processo Administrativo Tributério. Tributos Federais, Tributos Estaduais e Tributos Municipais.

DIR5991 Legislagdo Tributaria Ob 72 4

Estatistica descritiva (distribuicdes de frequéncias, apresenta¢des em tabelas e graficos, medidas de posicédo central, disperséo e assimetria). Probabilidade e
distribuicBes de probabilidade. Amostragem. Inferéncia Estatistica: amostragem e estimacéo. Inferéncia estatistica: testes de hipéteses e intervalos de
confianca. Andlise de correlagéo e regresséo linear simples.

INE6010 Métodos Estatisticos Ob 72 4 (INE5113 ou
INE5126)
Juros e Descontos: Simples e Composto. Taxas. Rendas. Amortizacéo de dividas.
MTM3561 Matematica Financeira Ob 72 4 (MTM5151 ou
MTM7004)
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DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio
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CURRICULO DO CURSO

Curso:
Curriculo:

317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
20191

Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis

Fase 03
Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6002 Contabilidade Intermediéria Ob 72 4 CCN5117 CCN6001
CCN6004 Matematica Financeira aplicada a Ob 72 4 MTM5152 MTM3561

Contabilidade

CCNG6005

Introdugdo a Contabilometria. Amostragem. Bancos de dados. Teste de Hip6teses. Ferramentas de analise multivariada para tomada de deciséo. Técnicas de
Interdependéncia: Analise de clusters; Analise de correspondéncia; Andlise de homogeneidade. Técnicas de Dependéncia: Regressao simples e multipla;
Regressao Logistica e Painel.

Contabilometria Ob 72 4 CCN5120 INE6010

CNM5305

Poupanga. Ativos Financeiros. Sistemas Financeiro Nacional. Sociedades Andnimas. Investimento no Mercado de Capitais. Anélise de balanco.
Desenvolvimento econdmico e mercado de capitais

DIR5972

Mercado de Capitais Ob 72 4 (CNM7102 ou
CNM7307)
1. Nocdes gerais sobre o Direito do trabalho.
Empregado.
Empregador.

Contrato do trabalho e relagdes de trabalho.
Salario e remuneracéo.

Estabilidade e garantias de emprego.
Extingdo do contrato de trabalho.

Acidente de trabalho.

Direito processual do trabalho.

10. Direito Previdenciario

Legislagdo Social e Previdenciaria Ob 72 4

©CONOTAWON
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio
Departamento de Administracao Escolar

CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
Curriculo: 20191

Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis

Fase 04

Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6003 Contabilidade Intermediéria ll Ob 72 4 CCN5119 CCN6002

CCN6006 Contabilidade de Custos Ob 72 4 CCN5137 CCN6002

CCN6007 Teoria da Contabilidade Ob 72 4 CCN5186 CCN6002

CCN6008 Tributagcdo das Empresas Comerciais e Ob 36 2 CCN5321 DIR5991

Industriais
CCN6009 Contabilidade e Responsabilidade Ob 36 2 CCN6001

Socioambiental

Estudo e producéo de textos técnico-cientificos relevantes para o desempenho das atividades académicas, tais como: resumo, resenha, artigo e seminario.
Pratica pedagogica.

LLV7801 Produgéo Textual Académica Ob 72 4 (LLV5603 ou
LLV7003)

Fase 05
Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6010 Contabilidade e Finangas Ob 72 4 CCN5180 CCN6003
CCN6011 Analise de Custos Ob 72 4 CCN5139 CCN6006
CCN6012 Contabilidade Tributaria Ob 72 4 CCN5322 DIR5991
CCN6013 Analise das Demonstragdes Contabeis Ob 72 4 CCN5303 CCN6003
CCN6014 Tributacéo na Prestacéo de Servigos Ob 36 2 CCN5321 DIR5991
- _Disciplina Optativa Ob 36 2
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA
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CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
Curriculo: 20191
Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis
Fase 06
Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6015 Contabilidade Avancgada Ob 72 4 CCN5184 CCN6010
CCN6016 Contabilidade Gerencial Ob 72 4 CCN5140 CCN6011
CCN6017 Laboratério de Pratica Contébil Ob 72 4 (CCN5121 ou CCN6012
CCN5124)
CCN6018 Contabilidade Publica Ob 72 4 CCN5171 CCN6013
CCN6020 Metodologia da Pesquisa Aplicada a Ob 36 2 CCN5141 LLV7801
Contabilidade
- Disciplinas Optativas Il Ob 36 2
Fase 07
Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6019 Contabilidade Publica ll Ob 72 4 CCN5172 CCN6018
CCN6021 Auditoria Contabil | Ob 72 4 CCN5318 CCN6015
CCN6023 Simulagao Gerencial | Ob 36 2 CCN5181 CCN6016
CCN6025 Sistema de Informagéo Contabil Ob 72 4 CCN5185 CCN6017
CCN6026 Técnicas de Elaboragao de Projeto de Ob 36 2 CCN5141 CCN6020
Pesquisa
- Disciplina Optativa Ob 36 2
- Disciplinas Optativas Il Ob 36 2
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UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio

Departamento de Administracao Escolar

CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
Curriculo: 20191
Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis
Fase 08

Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN6022 Auditoria Contabil Il Ob 72 4 CCN5320 CCN6021
CCN6024 Simulacéo Gerencial Il Ob 36 2 CCN5182 CCN6023
CCN6027 Planejamento Tributario Ob 72 4 CCN5323 (CCN6008 eh

CCN6012 eh

CCN6014)
CCN6028 Controladoria Ob 72 4 CCN5325 CCN6016
CCN6029 Pericia Contébil Ob 36 2 CCN5147 CCN6003
CCN6030 Trabalho de Conclusé&o de Curso - TCC Ob 216 12 (CCN5404 ou CCN6026

CCN5405)
Fase 09

Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
- Disciplinas Optativas Ob 72 4
- Disciplina Optativa Ob 72 4
- Disciplina Optativa Ob 36 2
- Optativa Ob 36 2
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio
Departamento de Administracao Escolar

CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
Curriculo: 20191
Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis
Disciplinas Optativas
Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN5166 Contabilidade Rural Op 72 4 CCN6006
CCN5167 Contabilidade Hotelaria Turismo Op 36 2 CCN6006
Os topicos Especiais de Contabilidade serdo previamente programados pelo Departamento,
constardo do plano de ensino da disciplina quando for oferecida no semestre e abrangerdo
estudos, debates, seminarios, painéis, viagens, visitas, etc. de assuntos os mais diversos
relacionados com o ensino das ciéncias contébeis.
CCN5231 Tépicos Especiais de Contabilidade | Op 36 2 CCN6002
CCN5241 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6016
Gerencial |
CCN5242 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6016
Gerencial Il
CCNb5243 Tépicos Especiais de Contabilidade Op 72 4 CCN6016
Gerencial lll
CCN5246 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6003
Societaria
CCN5247 Contabilidade e Responsabilidade Social Op 72 4 CCN6002
CCN5248 Controle Interno na Administragcéo Publica Op 72 4 CCN6018
CCN5249 Contabilidade de Ativos Intangiveis Op 72 4 CCN6002
CCN5250 Contabilidade e Avaliagdo Multicriterial Op 72 4 CCN6005
CCN5251 Tépicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6019
Publicall
CCN5252 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6019
Publica ll
CCN5254 Sistemas de Informac6es Gerenciais Op 72 4 CCN6016
CCNb5255 Pericia Societaria Op 36 2 CCN6029
CCN5259 Normas Internacionais de Contabilidade Op 72 4 CCN6003
CCN5261 Contabilidade de Empresas Imobiliarias Op 36 2 CCN6002
CCN5262 Contabilidade de Cooperativas Op 36 2 CCN6002
CCN6100 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6003
Societéaria Il
CCN6101 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6003
Societaria lll
CCN6102 Contabilidade Avancada Il Op 36 2 CCN6015
CCN6103 Governanga nas Organizacfes Op 36 2 CCN9501 CCN6002
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Graduacgio
Departamento de Administracao Escolar

CURRICULO DO CURSO

Curso: 317 - CIENCIAS CONTABEIS (noturno)
Curriculo: 20191

Habilitacdo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis

CCN6104 Contabilidade do Terceiro Setor Op 36 2 CCN6002

CCN6105 Nogdes de Atuaria Op 36 2 CCN5183 CCN6005

CCN6106 Topicos Especiais de Contabilidade Op 36 2 CCN6016
Gerencial IV

Sistemas de ciéncia, tecnologia e inovagao. A triplice hélice. Cooperagao universidade empresa. Redes de cooperacéo. Habitats de inovagao.
EGC5028 Habitats de Inovacéo Op 72 4

Relacéo sociedade e meio ambiente; Desenvolvimento Sustentavel - conceitos e implicagfes para a sociedade e organizagdes; Dimensodes da
Sustentabilidade: Econémica, Social, Ambiental, Plblicas e Privadas no contexto da Sustentabilidade; Elementos de Politica Ambiental; Instrumentos de
Regulacéo e Controle x Instrumentos Econémicos; Principios da Economia Ecoldgica; Contabilidade Ambiental; Gestdo Ambiental; Sistemas de Informagéo e
Indicadores de Sustentabilidade.

EGC5029 Gestdo da Sustentabilidade Op 36 2

Planejamento financeiro; processo de planejamento financeiro pessoal, objetivos, necessidades e prioridades do cliente; nivel de tolerancia ao risco; coleta de
dados; relacionamento com o mercado e instituicdes; desenvolvimento e apresentacédo de um plano financeiro; implementacéo e monitoramento.

PROGRAMA
1. Comportamento humano: personalidade e resisténcias a mudangas; perfis psicolgicos; fatores restritivos da personalidade; administrando as emogdes e
os conflitos.
2. Valores culturais e a personalidade, stress, mudancas e plano de agéo.
3. Operagdes de Crédito; Conceitos basicos de crédito.
4. Analise e selecéo de seguros e previdéncia privada; conceitos basicos de seguros; riscos e exposi¢ao ao risco; seguros de pessoas; seguro de vida; seguro
salde.
5. Fundamentos de previdéncia privada; beneficios; previdéncia social e previdéncia privada; 6rgdos regulatorios; caracteristicas especificas; perfil do
investidor.
6. Investimento imobiliario.
7. Investimento e gestao de risco; Intermediacao financeira; eficiéncia dos mercados e institui¢cdes financeiras; Alocagdo patrimonial (asset allocation).
Avaliagdo dos principais produtos financeiros negociados no mercado; fundos de investimentos; mercado de titulos de renda fixa e de renda variavel no Brasil.
8. Investimento em Tesouro Direto.
9. Investimento em Renda Variavel — a¢des.
10. Comportamento do investidor perante o risco; teoria de carteiras; diversificagdo; opgdes; derivativos; riscos com derivativos.

EGC5263 Finangas Pessoais Op 72 4 CNM5305

Estudo das diferentes estruturas sécio-politicas da Africa entre os séculos XVI e XX, 0s processos de constituicio dos sistemas coloniais e de descolonizagio
e as formas de abordagens didatico-pedagégicas.

HST7202 Histéria da Africa ( PCC 12h-a) Op 72 4

Estudo das populag6es indigenas no Brasil e das politicas indigenistas, bem como sobre as diferentes abordagens
historiogréficas relativas a representacéo dessas populacdes entre os séculos XVI e XXI e suas perspectivas tedricas e de ensino.

HST7304 Histéria Indigena (PCC 12h-a) Op 72 4

Desmistificagdo de idéias recebidas relativamente as linguas de sinais. A lingua de sinais enquanto lingua utilizada pela comunidade surda brasileira.
Introdugdo a lingua brasileira de sinais: usar a lingua em contextos que exigem comunicacéo basica, como se apresentar, realizar perguntas, responder
perguntas e dar informagdes sobre alguns aspectos pessoais (nome, endereco, telefone). Conhecer aspectos culturais especificos da comunidade surda
brasileira.

LSB7904 Lingua Brasileira de Sinais | (PCC 18horas- Op 72 4 LSB7244
aula)

-Apropriacéo do espaco de sinalizagéo. As questdes gramaticais na localizagdo espacial. Diferenciagéo do espaco topografico dos pontos estabelecidos.
Contrastar pontos espaciais através da apontacdo e do uso de corpo. Descri¢do das pessoas e objetos usando Classificadores. Desenvolver estruturas
narrativas. Desenvolver habilidades de leitura de sinais soletrados lexicalizados e néo-lexicalizados. Interacdo e aspectos sociais, histéria e politica da
comunidade Surda. Interagdo em sinais em diferentes contextos cotidianos.

LSB7910 Lingua Brasileira de Sinais Il (PCC 18 Op 72 4 LSB7269
horas-aula)

Conceitos Iniciais sobre raca e etnia. O olhar da Psicologia sobre Relagdes Etnico-Raciais. Racismo, Histéria e Ideologia. Identidade e Identificagdes
(Negritude, Branquitude, Indianismo e Mesticagem). Epistemologias Afrocentradas e Descoloniais. Movimentos sociais e politicas publicas de agdes
afirmativas. Efeitos Psicossociais do Racismo. Intervencéo Psicossocial para promogéo da igualdade étnico-racial. Sustentabilidade e populacdes tradicionais

PSI7610 Psicologia e Relagbes Etnico-Raciais Op 72 4
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Atividades Complementares

Os discentes deverdo cumprir obrigatériamente para efeito de integralizag&o curricular no minimo 384h-a (equivalente a 320horas) de atividades
Complementares conforme as normatizacdes estabelecidad pelo Colegiado do Curso.

Disciplina Tipo H/A  Aulas Equivalentes Pré-Requisito  Conjunto Pré CH
CCN5301 Atividades Complementares Ob 384
Observagdes

Estabelecer o cumprimento de no minimo 288h/a de disciplinas optativas, das quais 144h/a devem ser do rol de optativas no
curriculo e as demais podem ser de livre escolha dentre as disciplinas oferecidas pela UFSC, obedecidos os pré-requisitos. Portaria
n°326/preg/2007.

PARAGRAFO UNICO - O aluno deve cumprir, para efeito de integralizacdo curricular, apenas uma das disciplinas: CCN5404
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC - 180 Hhoras-aula ou CCN5405 Trabalho de Concluséo de Curso - TCC/Artigo 180 horas-
aula. Portaria 281/PROGRAD/2014.

Art. 3° - ESTABELECER, para efeito de integralizagdo do curriculo 2006.1 do curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis (Diurno-
302 e Noturno-317), o cumprimento de, no minimo, 320 horas de Atividades Complementares. Portaria 281/PROGRAD/2014.
PARAGRAFO UNICO - O registro da referida carga horaria no Historico Escolar sera através da disciplina CCN5301 Atividades
Complementares - 384 horas-aula. Portaria 281/PROGRAD/2014.

PARAGRAFO UNICO - Fica rrevogada a obrigatoriedade do cumprimento de, no minimo, 100 horas de Atividades de Extenséo, para
efeito de integralizacdo do referido curriculo. Portaria281/PROGRAD/2014.

Carga Disciplina Obrigatérias: 2.760 Horas/aula (2.300 Horas);

Carga Disciplina Optativas: 288/Hora/Aula (240 Horas);

Carga TCC: 180 Horas/aula (150 Horas);

Carga Atividades Complemetares: 384 Horas/Aula (320 Horas);

CARGA HORARIA TOTAL: 3.612 HORAS/AULA (3.010 HORAS). Portaria n® 177/PROGRAD/2016.

ROL DE DISCIPLINAS OPTATIVAS DOM CURSO

Os discentes, para efeito de integralizagdo curricular, deverado cursar conforme especificagdo na prépria matriz curricular, uma carga
horaria minima obrigatéria de 360h-a (equivalente a 300 horas) de disciplinas optativas sendo:

- No minimo 216h-a (180 horas) deste rol de optativas do curso
- No maximo 72h-a (60 horas) de disciplinas Desportivas dentro da carga horaria de disciplinas optativas de livre escolha . Portaria n°
451/PROGRAD/2018.

No decorrer do Curso, o aluno deverd cursar disciplinas optativas, no minimo 360horas-aula (equivalentes a 300 horas). Sendo que,
o aluno devera fazer no minimo 216 horas-aula de optativas do curso e 144 horas-aula de optativas livre. Portaria
439/PROGRAD/2021.

Legenda: Tipo: Ob=Disciplina Obrigatdria; Op=Disciplina Optativa; Es=Estagio; Ex=Extracurso; H/A=Hora Aula Equivalente:
Disciplina equivalente; Conjunto: Disciplinas que devem ser cursadas em conjunto
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